附件1

尤溪县财政投资评审中介机构项目

单项考核表

	项目名称
	

	评审机构
	

	序号
	考核内容
	评价标准
	评分
	评分说明

	一
	人员素质
	按照要求配置专业技术人员（5分）
	
	

	
	
	专业人员胜任相关工作（5分）
	
	

	
	
	服从项目负责人统一安排（5分）
	
	

	
	
	工作积极主动（5分）
	
	

	二
	工作质量
	按规定和要求履行相关程序（5分）
	
	

	
	
	重大及疑难问题是否与项目负责人沟通（10分）
	
	

	
	
	工作内容全面，数据清晰（5分）
	
	

	
	
	工作底稿完整、规范、正确（5分）
	
	

	
	
	工作记录取证规范完整、事实清楚（5分）
	
	

	
	
	工作成效按核减率用三档评分（共20分）

≤5%（ 10分），＞5%且≤15%（ 15分），

＞15%（20分）
	
	

	三
	工作效率
	及时提交工作成果（5分）
	
	

	
	
	参审人员未更换，或经批准后更换（5分）
	
	

	四
	工作纪律
	做好项目保密工作（10分）
	
	

	
	
	遵守相关工作纪律（10分）
	
	

	五
	特别规定
	存在重大问题未披露
	
	

	
	
	工作过程违反廉政纪律
	
	

	考核得分
	
	
	

	考核等级：
	
	考核组成员签字：
	


1.考核组填写评分说明时应事实清楚，依据充分;

2.各单项评分标准按照优、良、中、差4个等级评分，其中90分以上为优，80-89为良，60-79为中，60分以下为差;

3.“存在重大问题未披露”“工作过程违反廉政纪律”两项中的任何一项均为“一票否决”，考核五项均不得分。

